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MUNICIPIO DE VILA NOVA DE PAIVA
Aviso (extrato) n.° 20997/2026/2

Sumario: Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho, na moda-
lidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado na carreira/
categoria de assistente técnico (area de apoio técnico em infraestruturas).

Procedimento concursal comum para preenchimento de 1 (um) posto de trabalho, na modalidade
de contrato de trabalho em fungoes publicas por tempo indeterminado
na carreira/categoria de Assistente Técnico (area de apoio técnico em infraestruturas)

1 — Para efeitos do estipulado na alinea a) do n.° 1 do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de
setembro, no artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 03 de setembro e do n.° 2 do artigo 33.° da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014 de 20 de junho,
na atual redagao, torno publico que, na sequéncia da deliberagao tomada pela Camara Municipal, na
reuniao ordinaria realizada no dia 04 de margo de 2026, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis,
contados a partir do dia seguinte a publicagao do presente aviso no Diario da Republica, procedimento
concursal comum para ocupagao de um (1) posto de trabalho (m/f), previsto e ndo ocupado no Mapa
de Pessoal deste Municipio, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado para a carreira/categoria de Assistente Técnico (area de apoio técnico em infraestruturas).

2 — Caracterizagao do posto de trabalho: Fungoes de natureza executiva, de aplicagao de méto-
dos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugoes gerais, de grau 2 de complexidade
funcional, no ambito das competéncias do Gabinete de Informatica, designadamente apoio técnico
e administrativo ao funcionamento das infraestruturas tecnoldgicas e sistemas de informagao do
Municipio, assegurando a sua correta utilizagao pelos servigos municipais; colaboragao na instalagao,
configuragao, manutengao e monitorizagao de equipamentos informaticos, redes e sistemas de comu-
nicagao utilizados pelos servigos municipais; apoio na gestdao e manutengao de hardware e software,
incluindo atualizagao de aplicacoes, sistemas operativos e equipamentos informaticos; prestagao de
apoio técnico aos utilizadores dos sistemas informaticos municipais, designadamente na resolugao de
incidentes e esclarecimento de duvidas relacionadas com a utilizagao das aplicagdes e equipamentos;
colaboragao na gestao e organizacao do parque informatico municipal incluindo registo inventariagao
e controlo de equipamentos e recursos tecnoldgicos, apoio na implementagao de medidas de seguranga
informatica e protegdo de dados no ambito dos sistemas e equipamentos utilizados pelos servigos
municipais; colaboragao narecolha, organizagao e atualizagao de informagao técnica e documentagao
relacionada com os sistemas informaticos e infraestruturas tecnoldgicas; apoio na articulagao com
entidades externas responsaveis pelo fornecimento, manutengao ou suporte de sistemas informaticos
e equipamentos tecnoldgicos; desempenho de outras fungdes de natureza técnica ou administrativa
que lhe sejam superiormente determinadas, compativeis com a carreira e categoria.

3 — Nivel habilitacional: é exigida a titularidade do 12.° ano de escolaridade ou de curso que lhe
seja equiparado.

4 — A publicagao do presente aviso de forma integral é efetuada na Bolsa de Emprego Publico
(www.bep.gov.pt) e no site do Municipio de Vila Nova de Paiva (www.cm-vnpaiva.pt).

5 — As candidaturas sao obrigatoriamente apresentadas através de plataforma eletrénica espe-
cifica para o efeito, em uso nesta Camara Municipal.

18 de agosto de 2026. — O Presidente da Camara, Dr. Paulo Manuel Teixeira Marques.
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