Detalhe de Oferta de Emprego

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:
Organismo
Regime:

Cargo:
Area de Actuacio:

Remuneragao:

Sumplemento Mensal:
Conteldo Funcional:

Habilitacdo Literaria:
Descricao da Habilitacao:

Perfil:

Métodos de Seleccdo a Utilizar:

Composicao do Juri:

Locais de Trabalho

NO
Postos

Local Trabalho Morada

Camara Municipal 1
de Vila Nova de
Paiva

Praca D. Afonso Henriques,
N.°o 1

Total Postos de Trabalho: 1
Requisitos Legais de Provimento:
Requisitos de Nacionalidade: Sim

Jornal Oficial/Orgao de Comunicacao
Social:

Apresentacdao de Candidaturas

Local:
do Municip

0OE202503/0372

Procedimento Concursal para Cargos de Diregao
Ativa

Camaras Municipais

Camara Municipal de Vila Nova de Paiva

Cargos ndo inseridos em carreiras

Direccdo Intermédia de 3°grau

Unidade de Contabilidade e Finangas (UCF), unidade organica criada na
dependéncia da Divisdo de Administragdo e Financas (DAF) na Estrutura
Organica dos Servigos Municipais desta Camara Municipal, publicada pelo Aviso
n.% 6.110/2022 na 2.2 Série do Diario da Republica n.° 58, de 23 de margo de
2022, alterada pelo Aviso n.° 1.293/2023 publicado na 2.2 Série do Diario da
Republica n.° 13, de 18 de janeiro de 2023 (doravante Estrutura Organica), com
as atribuicdes constantes do artigo 19.0.

2405,73
0.00 EUR

fungdes de diregdo, coordenacao e controlo da Unidade de Contabilidade e
Finangas (UCF), de acordo com o artigo 15.° da Lei n.© 49/2012, de 29 de
agosto, na sua redacdo atual, e artigos 16.°, 17.° e 31.° da Estrutura Organica.

Licenciatura
adequada as atribuigGes da unidade organica

candidatos detentores de uma relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, que retinam dois anos de experiéncia profissional em fungdes,
cargos, carreiras ou categorias para cujo exercicio ou provimento seja exigivel
uma licenciatura, conforme artigo 32.° da Estrutura Organica.

Avaliacdo Curricular e Entrevista Profissional, que sera publica.

designado pela Assembleia Municipal de Vila Nova de Paiva em conformidade
com o disposto no n.° 1 do artigo 13.9 da Lei n.© 49/2012, de 29 de agosto, na
sua redagdo atual, por deliberagdo tomada na sessdo ordinaria que teve lugar no
dia 29 de junho de 2023, sob proposta da Camara Municipal aprovada na
reunido extraordinaria de 26 de junho de 2023:

— Presidente: Dr. José Manuel Amado Magalhdes, Chefe da Divisdo de
Administragdo e Finangas da Camara Municipal de Vila Nova de Paiva;

— Vogais: Dr. Cristovdo Malhada Ferreira, Chefe da Divisdo de Desenvolvimento
Local (DDL) e Arg. Paulo Jorge Esteves Lopes, Chefe da Divisdo de Urbanismo e
Ambiente (DUA), em regime de substituicdo, ambos da Camara Municipal de Vila
Nova de Paiva.

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Vila Nova de Paiva 3650207 VILA
NOVA DE PAIVA

Viseu Vila Nova de Paiva

B - Os constantes no artigo 12° da Lei n.949/2012, de 29 de agosto.

Aviso n.° 6745/2025/2 do DR e Jornal Publico

na Plataforma de Recrutamento em uso na Camara Municipal, disponivel no sitio da Internet



Formalizagao da Candidatura:

Contacto:

Data de Publicagao
Data Limite:
Observagoes Gerais:

a) As candidaturas deverdo ser formalizadas através do preenchimento de formulario na
Plataforma de Recrutamento, devendo ser postados os seguintes documentos, sob pena de
exlusdo do candidato:

i) Curriculum profissional atualizado, rubricado, datado e assinado, preferencialmente com
assinatura eletronica, donde constem, para além de outros elementos julgados necessarios,
0s seguintes:

- As habilitagGes literarias e profissionais detidas;

— As fungdes que exerce e exerceu e respetiva descricdo;

— Cursos e agGes de formagdo frequentados nos Ultimos cinco anos, nomeadamente aqueles
com afinidade funcional as fungdes a exercer, excluindo-se as agdes sensibilizacdo e
informagdo, designadas por encontros, jornadas, coldquios, congressos ou afins, devendo o
curriculo ser acompanhado de fotocdpias simples dos mesmos, legiveis, com indicagdo das
entidades promotoras e respetiva duragdo.

i) Declaracdo atualizada passada e autenticada pelo Servico de origem do candidato, da qual
conste, expressa e inequivocamente: a data de inicio da relagdo de emprego publico por
tempo indeterminado detida pelo candidato, respetiva carreira e categoria em que se
encontra atualmente integrado com indicacdo da data de inicio, a atual posigao e nivel
remuneratdrio correspondente, a descricdo da atividade funcional que se encontra a exercer
em conformidade com o estabelecido no mapa de pessoal aprovado do Servigo de origem e,
sendo caso disso, fungbes e cargos exercidos e tempo de servico prestado em fungdes
dirigentes, bem como a indicacdo da avaliagdo de desempenho relativa aos Ultimos dois
biénios.

b) Assiste ao juri a faculdade de exigir aos candidatos, em caso de duvida, a apresentagdo
de documentos comprovativos de factos por eles declarados e que possam relevar para a
apreciacdo do seu mérito.

c) As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos implicam a sua exclusdo do
procedimento concursal, independentemente do procedimento criminal, nos termos da lei.

(Tel.: 232 609 900; E-mail: recursoshumanos@cm-vnpaiva.pt).

2025-03-13
2025-03-27



