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Aviso n.º 2435/2024

Sumário: Procedimento concursal comum para preenchimento de dois postos de trabalho na 
modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado na 
carreira/categoria de assistente operacional (referência C).

Procedimento concursal comum para preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho,
na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas

por tempo indeterminado na carreira/categoria de assistente operacional (Ref.ª C)

1 — Para efeitos do estipulado na alínea a) do n.º 1 do artigo 11.º da Portaria n.º 233/2022, de 
9 de setembro, no artigo 9.º do Decreto -Lei n.º 209/2009, de 03 de setembro e do n.º 2 do artigo 33.º 
da Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas (LTFP), aprovada em anexo à Lei n.º 35/2014 de 
20 de junho, na atual redação, torno público que, na sequência das deliberações tomadas pela 
Câmara Municipal, nas reuniões ordinárias realizadas nos dias 3 de outubro e 7 de novembro de 
2023, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias úteis, contados a partir do dia seguinte à publica-
ção do presente aviso no Diário da República, procedimento concursal comum para ocupação de 
dois (2) postos de trabalho (m/f), previstos e não ocupados no Mapa de Pessoal deste Município, 
na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado para a car-
reira/categoria de Assistente Operacional, área de atividade: Canalizador, na Divisão de Urbanismo 
e Ambiente (DUA).

2 — Caracterização do posto de trabalho: Executa canalizações em edifícios e outros locais, 
destinados ao transporte de água ou esgotos, cortando, roscando e soldando tubos de PVC, ferro, 
fibrocimento e materiais afins; Executa redes de distribuição de água e respetivos ramais de liga-
ção, e redes de recolha de esgotos pluviais ou domésticos, assentando tubagens e acessórios 
necessários, e executa outros trabalhos similares ou complementares.

3 — Nível habilitacional: é exigida a titularidade de escolaridade obrigatória, aferida em função 
da data de nascimento do/a candidato/a.

4 — A publicação do presente aviso de forma integral é efetuada na Bolsa de Emprego Público 
(www.bep.gov.pt) e no site do Município de Vila Nova de Paiva (www.cm-vnpaiva.pt).

5 — As candidaturas são obrigatoriamente apresentadas através de plataforma eletrónica 
específica para o efeito, em uso nesta Câmara Municipal.

17 de janeiro de 2024. — O Presidente da Câmara, Dr. Paulo Manuel Teixeira Marques.
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